
10 Titulación académica complementaria

5 Formación

5 Becas de gestión

10 Contratos de gestión

6 Docencia

4 Publicaciones*

0-9 Aceptable

10-14 Bueno

15-16 Relevante

17-19 Muy relevante

20 Excelente
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17-19 Muy relevante

20 Excelente

0-9 Aceptable

10-14 Bueno
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17-19 Muy relevante
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN CONTRATOS DE GESTIÓN EN INVESTIGACIÓN EN SALUD EN LOS IIS. CONVOCATORIA AES 2026

A. VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS CURRICULARES DE LA PERSONA CANDIDATA: 0-40 PUNTOS

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A 

DESARROLLAR

0-20

ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A LA MEJORA EN LOS INDICADORES 

RECOGIDOS EN LA GUÍA DE ACREDITACIÓN DE  IIS 2025

NECESIDAD Y OPORTUNIDAD EN EL IIS DE ACUERDO CON EL 

DESARROLLO DE SU PLAN ESTRATÉGICO

0-20

0-15

0-10OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMACIÓN RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR 0-15

VIABILIDAD Y OPORTUNIDAD 0-20

B. VALORACIÓN DEL INTERÉS DE LA PROPUESTA: 0-60 PUNTOS

* En la valoración se considerará negativamente la publicación en revistas que no responden a prácticas editoriales de calidad contrastada.


