
5 Titulación académica complementaria
10 Formación (cursos especialización)
5 Becas
10 Contratos

C. VALORACIÓN DE LA ESTRUCTURA DE INVESTIGACIÓN EN LA QUE SE INCORPORARÁ LA PERSONA CANDIDATA: 0-20 PUNTOS

A. VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS CURRICULARES DE LA PERSONA CANDIDATA: 0-50 PUNTOS

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A 
DESARROLLAR

0-10

ADECUACIÓN DEL PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA A LA PROPUESTA 
DE INTEGRACIÓN EN LA ACTIVIDAD DEL IIS

CALIDAD

0-10

0-15

0-20

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CONTRATOS DE PERSONAL TÉCNICO BIOINFORMÁTICO DE I+D+I EN LOS IIS. CONVOCATORIA AES-LEIS 2025

OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMACIÓN RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR 0-15

VIABILIDAD Y OPORTUNIDAD 0-10

B. VALORACIÓN DEL INTERÉS DE LA PROPUESTA: 0-30 PUNTOS

Se valorarán publicaciones y participación en proyectos de 
investigación


